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September 2018

Social- og Sundhedsudvalget        

Arbejdsplan i perioden 2018-2021

Godkendt på udvalgsmøde den 4.september 2018

TEMA 
Forståelse og perspektiver 
på temaet

FOKUSOMRÅDER
Prioriteringer inden for temaet

MÅL/INDIKATOR/EFFEKT
Hvordan skal der følges op 
på indsatsen -

HVORNÅR?

Borgeren & Borger som 
aktiv samarbejdspart

Vision 2029´s formuleringer: 
Møde borger i øjenhøjde
Sammen finder vi de gode 
løsninger 
Stærke fællesskaber hvor 
borger involverer sig og tager 
ansvar 

SSU værdier:
Selvbestemmelse og 
individualitet
Tryghed og nærvær
Værdighed og respekt

”Hvad er vigtigst for dig?”

Afgørelser og løsninger der 

Helhed og sammenhæng i indsats 
og samarbejde (indsats 4.06 fra 
B18 udbredes til alle områder)

Borger mødes ”ligeværdigt” uden 
færdige løsninger:

- borger oplever at blive 
lyttet til og inddraget 

- egne prioriteringer 
respekteres

- borger er aktiv i udvikling 
og beslutning om valg af 
løsninger

- borger forstår planens 
indhold og hvorfor hvad 
besluttes 

Hvordan kan civil- og 

Borger mødes ”ligeværdigt” 
uden færdige løsninger og er 
aktiv i aftale om En plan

80% af borgerne har en plan

Borgerpanel til 
tilfredshedsmålinger af 
realiseringen af Vision 2029, 
SSU værdier og fremtidige 
indsatser 

40% i 2019, 60% i 
2020, 80% i 2021

I 2019
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TEMA 
Forståelse og perspektiver 
på temaet

FOKUSOMRÅDER
Prioriteringer inden for temaet

MÅL/INDIKATOR/EFFEKT
Hvordan skal der følges op 
på indsatsen -

HVORNÅR?

skaber helhed og 
sammenhæng for borger

FN’s Verdensmål nr. 11:
”gøre byer og  lokalsamfund 
inkluderende”

lokalsamfund blive en større del 
af løsningerne?

- samarbejdet til 
boligselskaberne

- kendskabet til 
foreningslivet og 
borgergrupper

- mulighederne for samspil 
mellem de kommunale 
tilbud og lokaleområdernes 
aktiviteter, herunder fælles 
anvendelse af lokaler

Ensomhedsproblematikken: vil 
ikke kunne løses af kommunen, 
en kommune skal være 
opmærksom på hvem der trues af 
ensomhed; vejlede mm. til 
hvordan borger kan få støtte, 
hjælp fra anden side til at 
reducere ensomhed. 
Styrke fællesskaber der modvirker 
ufrivillig ensomhed

Civil- og lokalsamfund er del af 
løsningerne. Borgere deltager i 
udviklingen af den fremtidige 
velfærd.
Afholdelse af borgermøder 

Pårørendepolitik – pårørende er 
en ressource

Aflastning og afløsning til 
pårørende – støtte til pårørende

Åben rådgivning til pårørende 

1-2 årligt fra 2019

2019

2020

Det nære sundhedsvæsen

FN´s verdensmål nr. 3: 
”Sundhed og Trivsel” - hér 
fokus på mental sundhed

Sundhedsaftale 

Samarbejdet med region og 

Implementere Sundhedsaftale IV

Somatik og psykiatri skal have 
samme fokus; herunder 

- udvikle samarbejdet om 
den gode udskrivning af 
borger med psykisk 
sygdom

Fastholde ”0” ventende 
færdigmeldte 

Nedbringe antal forebyggelige 
indlæggelser

Korttidspladser til borgere med 
psykisk sygdom 2019/20
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TEMA 
Forståelse og perspektiver 
på temaet

FOKUSOMRÅDER
Prioriteringer inden for temaet

MÅL/INDIKATOR/EFFEKT
Hvordan skal der følges op 
på indsatsen -

HVORNÅR?

almen praksis

Det sammenhængende forløb

- opmærksomhed på 
somatiske sygdomme hos 
borgere med handicap 
og/eller psykisk sygdom

- rehabilitering og social 
ulighed

- borgere med demens og 
udadreagerende adfærd

Styrke samarbejdet med almen 
praksis:

- dialog 
(praksiskoordinator/LKU) 
om hvad skal der til, hvad 
skal prioriteres i 
samarbejdet

- øge viden om og 
henvisning til kommunale 
tilbud

- styrke sammenhæng og 
kvalitet i sundhedstilbud til 
borgerne

- mulighederne for at 
understøtte 
læge/sundhedshuse (husk 
Ejendomme/C-BEM)

- … andet?

Indsats for at styrke rekruttering 
og fastholdelse inden for pleje & 
omsorg
-attraktiv arbejdsplads

Etablere mobilt tværgående – 
tværfagligt specialistteam ift. 
demente med udadreagerende 
adfærd

Udvikle SHS teamets 
funktion/fokus

- styrke samarbejdet til 
plejecentre og 
hjemmepleje

- Psykiatrien og borger 
med psykisk sygdom

- udvikling af 
lægesamarbejdet 
(budgetaftale 2018)

- ... andet? 

Plejecenterkapacitet
- udbygning af Toftehaven
- udviklingsplan for Egely

Fremtidens hjemmepleje.
Alle borgere mødes med en 
rehabiliterende tilgang 

2019/20

Plan udarbejdes i 
2019

Data følges hvert ½ 
år
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TEMA 
Forståelse og perspektiver 
på temaet

FOKUSOMRÅDER
Prioriteringer inden for temaet

MÅL/INDIKATOR/EFFEKT
Hvordan skal der følges op 
på indsatsen -

HVORNÅR?

Kompetenceudvikling – øget 
flerfaglighed

Faldende sygefravær, øget 
fremmøde og mere kontinuitet i 
Social og Sundhed

Tværkommunale løsninger

Transparens i 
udgiftssammensætning og 
følge kommunes 
udgiftsudvikling i forhold til 
andre kommuner via data fra 
Kommunal Økonomisk Forum 
(KØF) 

Plan udarbejdes i 
2019

Specialiserede 
voksenområde

Handicap og psykiatriområdet 
er udfordret på følgende 
forhold: 

- stigende udgiftsniveau, 
stigende stykpriser

- stigende tilgang i antal 
borger inden for 
psykiatri og borger med 
sociale udfordringer

- længere levealder med 
tilsvarende fald i afgang 
fra området

- højt 

Implementere udviklingsstrategi 
for området set ift. 
udgiftsudvikling, 

Strategi for adgang til boliger til 
målgruppen (husk 
Ejendomme/BEM): 

- hjemtagning af borger fra 
midlertidigt botilbud til 
egen bolig

- udslusning fra Skolehaven
- borgere fra Herberg til egen 

bolig
- hjemmeboende borger med 

ønske om kollektiv lignende 

Psykiatripolitik

Adgang til ”billige”, små og 
udslusningsboliger
Nye borformer(kollektiver)
diversitet i 
beboelsesejendomme i 
lokalsamfundet (FN’s nr 11)

Fald i antal borgere i visiterede 
tilbud

Omlægning til ”her og nu” 
indsatser (á la Fronten)

Implementeringsstart 
i 2019

Boligstrategi i 2019

Data – opfølgning 
hvert ½ år
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TEMA 
Forståelse og perspektiver 
på temaet

FOKUSOMRÅDER
Prioriteringer inden for temaet

MÅL/INDIKATOR/EFFEKT
Hvordan skal der følges op 
på indsatsen -

HVORNÅR?

forventningsniveau;
- behov for udvikling af 

samarbejdet til 
områdets 
interesseorganisationer 

FN’s Verdensmål nr 11:
Inkluderende og tilgængelige 
grønne og offentlige rum for 
ældre mennesker og for 
personer med handicap

bolig

Arbejde for mindre indgribende 
tilbud – ned ad indsatstrappen

Udvikling og brug af fleksible 
tilbud (op/ned i takt med borgers 
behov og netværkets ressourcer)

Udvikle ny tilgang til aktivitets, - 
og beskæftigelsestilbud

- hvilke muligheder er der for 
at ny, - re-tænke kendte § 
103, 104 tilbud

- STU – på nye måder

Undersøge mulige potentialer i 
tværkommunale samarbejder om 
tilbud (dag/døgn) til 
målgrupperne

Transparens i 
udgiftssammensætning og 
budgetoverholdelse, ved hver 
budgetopfølgning.

Fald i udgifter til kørsel 

Strategi for 2017-2021, med 
følgende pejlemærker: 
Livsduelighed, rehabilitering, 
uddannelse og beskæftigelse 
implementeres, bilag til SSU 
den 30.1.18

Indflytning og indvielse af 
Bybjergvej i 2020

Tilgængelighedspolitik

Data - opfølgning 
hvert ½ år

Implementeres i 
2018-2021 

Velfærdsteknologi

Velfærdsteknologi skal være 
en integreret del af den 
kommunale løsning

Stærkere fokus på hvordan kan 
brug af velfærdsteknologi 
prioriteres?

Øget brug af Telemedicinske 
løsninger:

- KOL patienter
- forberede udbredelse af 

telemedicinske løsninger 

KOL i 2019
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TEMA 
Forståelse og perspektiver 
på temaet

FOKUSOMRÅDER
Prioriteringer inden for temaet

MÅL/INDIKATOR/EFFEKT
Hvordan skal der følges op 
på indsatsen -

HVORNÅR?

Et redskab/middel på linje 
med at bruge medarbejdere, 
der hvor det kan give mening

Velfærdsteknologi skal 
understøtte

- borgers empowerment, 
uafhængighed og 
værdighed

- at borgers liv er 
”tættest muligt på det 
vante”

- effektivisering

- finansieringsbehov – 
hvordan løses det? Er 
partnerskaber med 
private/fonde – en vej?

- skal/kan der skabes større 
risikovillighed ift. 
investering; borger og/eller 
medarbejder reaktioner; 
anden forståelse af hvad er 
velfærd; hvad er den 
kommunale opgave 
(dilemmaet ml. 
teknologiens rationale og 
ensomhedens omfang – 
hvem har ansvaret og hvad 
er løsningen?) 

- struktureret, afgrænset 
afprøvning til videns og 
erfaringsopsamling mhp. 
stillingtagen til generel 
udbredelse 

Kompetenceudvikling
- bruge de unge/yngre, 

motiverede medarbejdere 
som mentorer for øvrige til 
at bruge velfærdsteknologi 

Dialog med 
uddannelsesinstitutioner: 

- sikre kompetencer til brug 
af velfærdsteknologiske 
løsninger

til flere patientgrupper
- træning

Øge brug af 
velfærdsteknologiske løsninger 
inden Ældreområdet og inden 
for Handicap og Psykiatri

Etablering af laboratorium til 
afprøvning i samarbejde med 
virksomheder og uddannelses 
institutioner

Årlig opfølgning

I 2021
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TEMA 
Forståelse og perspektiver 
på temaet

FOKUSOMRÅDER
Prioriteringer inden for temaet

MÅL/INDIKATOR/EFFEKT
Hvordan skal der følges op 
på indsatsen -

HVORNÅR?

- integrere 
velfærdsteknologiske 
løsninger i den daglige 
opgaveløsning

- se det som en mulighed og 
ikke en trussel 

Sundhedsfremme og 
Forebyggelse

FN´s verdensmål ”Sundhed og 
Trivsel” – hér med fokus på 
den generelle sundhed (kost, 
rygning og motion)

Sundhedsprofil 2018 viser 
faldende sundhed, stigende 
ulighed ift. KRAM faktorer

Fokus på børn og unges 
sundhed, Herunder de første 
1000 dage og mental sundhed

Ulighed i sundhed – alle vil mere 
lighed i sundhed, men hvilke 
redskaber virker?

Hvordan knækker vi koden, så de 
rette borgere får viden om og 
adgang til sundhedstilbud?

Kan vi finde nye veje ved: 
- at danne partnerskab med 

fx Folkesundhedsinstituttet 
– projekt ”hvordan bliver 
BK´s borgere mere sunde”

- alliancer med SFO´erne, 
Klubberne, Ungdomsrådet

- hvem kan være 
rollemodeller på den 
motiverende og 
inspirerende måde?

Sundhedspolitik

Forbedret sundhedsprofil ved 
næste måling

Forebygge rygestart blandt 
børn og unge, og dermed
fald i antal rygere 

Færre borgere med overvægt

Flere borgere i tværkommunale 
forløbsprogrammer

Arbejde for sundere kostvaner 
ift. alle alders, - og målgrupper

Gennemføre flere af de 
nationale kampagner med 
målrettet fokus på børn og 
unge, større lighed i sundhed

I 2019

I 2021

I 2021

I 2021

Årlig opfølgning

1-2 kampanger årligt


