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Baggrund
Ballerup Kommune har i mange ar ydet et aktiv og malrettet arbejde pa unge og
voksenuddannelsesomradet med fokus pa uddannelse og beskaeftigelse.

Ungdomsuddannelse til Alle skal skabe sammenhang og retning i de initiativer pd uddannelses-
og beskaeftigelsesomradet, der skal understgtte den overordnede malssetning om, 95 % af en
ungdomsargang skal have en ungdomsuddannelse.

Ballerup Kommune skal szette handling bag ordene “uddannelse til alle,” og sdledes sikre at den
kommunale indsats realiserer de fzalles nationale mal om at 85 % og 95 % af en ungdomsargang i
hhv. 2010 og 2015 skal have mulighed for at fa en uddannelse efter endt grundskole.

Programmet skal understgtte det igangveerende inklusions- og udviklingsarbejde, der har til formal
at fastholde bgrn og unge i det lokale undervisnings- og uddannelsesmiljg.

I Ballerup Kommune er der mange tiltag og initiativer pa unge og voksenuddannelsesomradet.
Dette partnerskab skal skabe retning og rammer p& de mange indsatser og initiere samarbejde, som
knytter de relevante lokale aktgrer sammen i et malrettet, forpligtende og udviklingsorienteret
samarbejde med fokus pa, at alle unge skal gennemfgre en ungdomsuddannelse.

KL partnerskab om Ungdomsuddannelse til alle

I KL partnerskabet Ungdomsuddannelse til Alle (UTA II) forpligter Ballerup Kommune sig til at
samarbejde med 21 kommuner. Formalet med kommunenetvaerket, der etableres i forbindelse med
projektet, er faglig videndeling, benchmarking og fastseettelse af ambitigse mal. Som deltager far
kommunen adgang til et nyudviklet dokumentationsveerktgj, “"Uddannelsesngglen” udviklet af KL. *
Netveaerket lgber fra februar 2008 til februar 2010.

Albertslund, Glostrup, Haje-Taastrup og Rgdovre indgdr ogsa i KL partnerskabet. Ballerup og disse
kommuner har alle givet tilsagn om at medvirke i et internt netvaerk, som en del af samarbejdet i
UU-Vestegnen.

De lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner har givet tilsagn om at deltage i projektet. Ansggningen
om KL partnerskabet er udarbejdet i samarbejde med UU-Vestegnen og afstemt i samarbejde med
ungdomsuddannelsesinstitutioner (TEC, BEC Business College, Kgbenhavns Tekniske Skole og
Borupgard Gymnasium), ligesom Ballerup/Herlev Produktionsskole har givet tilsagn om at medvirke
aktivt i projektet.!
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Med baggrund i servicestrategien for 2009, hvor der er fokus pa unge og voksenuddannelse:

2.1 Bgrn og unge i Ballerup

2.3.7 Et 10. klasses tilbud
Parterne er enige om at undersgge mulighederne for at etablere et samlet 10. klasses tilbud.

Struktur og indhold i 10. klasse skal planlzegges ud fra de nationale krav, hvor 10. klasse skal give
mulighed for faglig opkvalificering og afklaring af kommende ungdomsuddannelse. Desuden vil
indholdet i 10. klasse blive planlagt i taet samarbejde med Ungdomsuddannelserne med fokus pa
brobygning som en del af undervisningen.

2.4 Ungeomriddet

2.4.1. Udmgntning af Ungepolitikken med konkrete handlinger

P& baggrund af den planlagte hgring ultimo 2008 forventes Ungepolitikken vedtaget i starten af

2009. Efterfolgende saettes der fokus pa realisering af politikken via forslag til en reekke handlinger.

- Uddannelse til alle og gget samarbejde med ungdomsuddannelserne.

- Der skabes faglige og ungdomskulturelle overgange mellem folkeskolen og
ungdomsuddannelsesinstitutionerne.

2.4.2 Unge- og voksenuddannelse
Ballerup Kommune har i mange &r ydet et aktivt og malrettet arbejde pd unge og
voksenuddannelsesomradet med fokus pa uddannelse og beskaeftigelse.

Kommunen er blandt andet en aktiv medspiller i partnerskabsaftalen med KL "Ungdomsuddannelse
til alle", der skal szette handling bag ordene og saledes sikre at den kommunale indsats realiserer de
faelles nationale mal om at 85 pct. og 95 pct. af en ungdomsargang i hhv. 2010 og 2015 skal have
en uddannelse efter endt grundskole.

Aftalen understgtter det igangvaerende inklusions- og udviklingsarbejde, der har til formal at
fastholde barn og unge i det lokale undervisnings- og uddannelsesmiljg.

Der er udarbejdet en handleplan som rummer en raekke initiativer i forhold til alle unge. Saledes vil
der vaere fokus pa tidlig indsats i folkeskolen for at styrke de unges personlighed, udvikle deres
kompetencer og udvide deres fremtidssyn.

Desuden er der fokus p& udvikling af en malrettet indsats ved overgange, herunder videreudvikling
af samarbejdet med ungdomsuddannelsesinstitutionerne.

Endvidere ivaerksaettes initiativ om "Ivaerksaetteri” samt pd baggrund af ungepolitikken projektet
"Talenter tgr” med fokus pa talentudvikling og gleeden ved at na sine mal.

Endelig er der fastsat mal for en mere fokuseret anvendelse af uddannelsesbog og uddannelsesplan.

2.5 Udsatte bgrn og unge

2.5.1 Styrke det forpligtende samarbejde

Med henblik pd at styrke den forebyggende indsats for udsatte bgrn & unge fortsaetter de relevante
afdelinger samarbejdet om et tveergaende udviklingsprojekt, der med udgangspunkt i en
kortlaegning af nuvaerende praksis og procedurer skal udvikle nye metoder og samarbejdsfora, der
kan sikre, at der gennemfgres en rettidig og velkoordineret forebyggende indsats for de udsatte
bgrn & unge.
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2.5.2 Saerlig indsats over for unge med gentagende kriminalitet

Primo 2008 blev sat yderligere fokus pa en seerlig indsats over for unge med gentagende
kriminalitet. Indsatsen indbefatter fast kontaktperson, familiebehandling og undervisning i
kriminalitetsforebyggelse. Indsatsen viderefgres i 2009 med involvering af alle relevante aktgrer.

2.5.4 Udsatte unge - en handholdt indsats for uddannelse og arbejde, 12-18 ar og 18-25
ar

I 2008 blev det politisk besluttet at ivaerksaette et saerligt projekt, der med et inkluderende
perspektiv som udgangspunkt skal medvirke til, at udsatte unge stgttes til en positiv, alsidig og
personlig udvikling, Gennemfgrelsen af et uddannelses- eller et arbejdsmarkedsforigb er det
overordnede mal for projektet.

Der etableres et tvaerfagligt beredskab med henblik pd ivaerkseettelse af individuelt
tilrettelagte indsatser ud fra den enkelte unges vilkar og behov.

Programmets afgraansning og relation til politikker og gvrige projekter
Programmet tager sit afseet i Ballerup Kommunes politikker

e Skolepolitiske mal

e Ungepolitik

e Socialpolitiske malsaetninger

o Beskaeftigelsespolitik

Programmet har relationer til
e Konsekvenserne af Vision 2020
¢ Programmet "“Et godt bgrneliv — et fzelles ansvar”
o Eksisterende partnerskaber, projekter og handlinger inden for uddannelse og erhverv
e Politisk notat pd uddannelses- og beskaeftigelsesomradet for saerlig udsatte unge?
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Formal

Ballerup Kommune forpligter sig til at yde en aktiv indsats for at bidrage til malszetningen
om, at 85 % og 95 % af en ungdomsargang i hhv. 2010 og 2015 skal have mulighed for at
fa en uddannelse efter endt grundskole.

e Ungdomsuddannelse til Alle skaber sammenhaeng og retning i de initiativer pa
uddannelses- og beskaeftigelsesomradet, der skal understgtte den overordnede malsaetning
om, 85/95 % af en ungdomsargang skal have en ungdomsuddannelse

¢ Ungdomsuddannelse til Alle understgtter det igangvaerende inklusions- og
udviklingsarbejde, der har til formal at fastholde bgrn og unge i det lokale undervisnings- og
uddannelsesmiljg

e Ungdomsuddannelse til Alle sztter fokus pa netveerk, som knytter de relevante lokale
aktgrer sammen i et malrettet, forpligtende og udviklingsorienteret samarbejde med fokus
pa, at 85/95 % af alle unge skal gennemfgre en ungdomsuddannelse

¢ Ungdomsuddannelse til Alle dokumenterer og udvikler arbejdsgange inden for de
forskellige fagomrader, der kan have indvirkning pd, om unge kommer i uddannelse og
beskaeftigelse

¢ Inden for rammerne af udviklingsprogrammet Ungdomsuddannelse til Alle udvikles
og afprgves nye initiativer og aktiviteter, der kan understgtte det overordnede formal

¢ Ungdomsuddannelse til Alle medvirker til at synligggre de indsatser, der har en
dokumenteret effekt i forhold til at unge gennemfgrer en ungdomsuddannelse

Ungdomsuddannelse til alle projektskitse.doc



Resultatmal

at Ballerup Kommune er indgdet i et partnerskab med KL “Uddannelse til Alle”

at der er udarbejdet en politisk handleplan

at der er udformet et strategisk udviklingsprogram for at sikre koordination og samarbejde
pd politisk og administrativt niveau pd kommunalt plan

at der er foretaget en kortlaegning af de 16 - 18 arige og de 18 - 25 arige uddannelses- og
beskeeftigelsesmaessige status

at der er igangsat uddannelsesforberedende aktiviteter til unge, som ikke umiddelbart er i
stand til at gennemfgre en ordinser ungdomsuddannelse om at fastholde de unge i
uddannelsessystemet

at der er udarbejdet konkrete forslag til at fremme fastholdelse p& ungdomsuddannelse

at der er etableret samarbejde mellem Skole og Unge, Paedagogisk Psykologisk Radgivning,
Job og Familie, Jobcenter, Kultur og Fritid, og UU-Vestegnen

at der er etableret samarbejder med eksterne aktgrer, lokale ungdomsuddannelser og det
lokale erhvervsliv

at Ballerup Kommune har udvekslet metoder, vaerktgjer og erfaringer i samarbejde med
andre kommuner

at der er gennemfgrt en evaluering af programmet maj 2011

Succeskriterier

at 90 % af de 17-3rige i marts 2011 er i gang med eller har afsluttet en ungdomsuddannelse
at 85 % af de 19-3rige i marts 2011 er i gang med eller har afsluttet en ungdomsuddannelse
at netvaerket med ungdomsuddannelser fungerer og der er aftalt samarbejdsformer og
indhold

at der er etableret tvaerfagligt kommunale netvaerk

at 75 % af foreeldre og de unges netvaerk udtrykker, at de er blevet aktivt inddraget i
processen omkring den enkelte unge

at 75 % af de aktuelle unge og deres foraeldre og relevante professionelle aktgrer kender til
og benytter netveerk for saerligt udsatte unge og deres foraeldre

Statistik over 17 og 19-3riges uddannelsesmgnster?

17-arige 19 arige
Tidspunkt
I gang eller gennemfgrt | I gang eller gennemfgrt
Status: Oktober 2008 89 % 77 %
Status: Marts 2009 87 % 79 %
Mal: Marts 2011 90 % 85 %

3 Baseret pa UU-Vestegnens konkrete opggrelser
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Handleplan
Initiativer i forhold til kommunens unge

o skole- og klubbgrn 12-16 ar
e unge i overgangen fra barn til voksen 16-18 ar
e voksne 18-25 ar

Et tvaerfagligt samarbejde
- primaert mellem skole, fritids- og uddannelsesinstitutioner

Fokuseret indsats for unge generelt

Tidlig indsats i folkeskolen.

Disse indsatser skal styrke de unges personlighed, udvikle kompetencer og udvide fremtidssyn, sa
de unge kan se sig selv som en aktiv medspiller i bAde samfundsliv og arbejdsliv.

Indsatsen er en generel indsats og en indsats, der er malrettet saerlig opmaerksomhedskraevende

bgrn og unge.

Indsatsen skal ske i et samarbejde med grundskoler, erhvervsliv, SSP, klubber og UU-Vestegnen.

Indsatser
- i forhold til skole- og klubbgrn 12-16 ar

Ivaerksaetteri/adoption/innovation

Fokus er samarbejdet mellem erhvervsliv og skoler og nye initiativer omkring ivaerksaetteri udvikles i
Netvaerket “Skolen i Samfundet”.

Der bygges videre pd erfaringerne med den eksisterende adoptionsordning.

"Du-ka-godt”

Med baggrund i Ungepolitikken udvikles et projekt, hvor unge i Ballerup gives mulighed for at
udvikle deres fulde potentiale. Projektet skal have fokus pa glaeden ved at nd sine mal gennem
innovative processer.

Kvalitetsudvikling af uddannelsesbog og - plan

"Afbureaukratiseringsprocessen” i Undervisningsministeriet vil betyde at, elevplan, uddannelsesplan
og -bog skal samtaenkes i 8. 0og 9. klasse . Samtaenkning af planerne betyder, at den enkelte elevs
muligheder og potentialer vil blive tydeliggjort.

Klasselaereres viden om ungdomsuddannelse

Da UU-vejledningens malgruppe for uddannelsesvejledning er de 20 % af eleverne, der har de
svageste uddannelsesmaessige forudsaetninger, er det vigtigt, at klasselaererne har en viden om de
muligheder, ungdomsuddannelserne giver. Det kan derfor anbefales, at klasseleererne i 7. eller 8.
klasse deltager i klasselaererkurser arrangeret af UU-Vestegnen.

Ballerup 10. klasse Center

August 2009 3bner Ballerup 10. klasse Center. Dette giver mulighed for undervisning p& hold, sa
hver elev kan far en faglige udfordring, der kvalificerer den enkelte bedre til at begynde pa en
ungdomsuddannelse.

Der er indledt et samarbejde med ungdomsuddannelserne, sa eleverne det fgrste halve ar i 10.
klasse en dag om ugen er i brobygning. Samarbejdet er indledt med: BEC Business, Borupgard
Gymnasium, Kgbenhavns Tekniske Skole i Rgdovre, TEC - Ballerup, Teknisk Erhvervsskole Center,
Hotel- og Restaurantskolen i Kgbenhavn og SOSU-skolen i Brgndby.
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Proaktiv anvendelse af Folkeskolelovens§ 9.4

Folkeskolelovens § 9.4, hvor skoletrzaette unge har mulighed for at kombinere skolegang med praktik
med henblik pa at motivere til fortsat skolegang og uddannelse, skal bruges proaktivt.

Brug af § 9.4 kvalificeres, s& der bliver et bredere perspektiv i forlgbene. I forbindelse med brug af
§ 9.4 skal der udarbejdes en plan, hvor bade skolens, UU-Vestegnens, elevens, foraeldrenes og evt.
Job & Families ansvarsomrader beskrives.

Aben laring - et samarbejde mellem skole, Ungdomsskole og klub.

Der etableres fra foraret 2009 et tilbud pd Rugvaenget skole én til to gange om ugen, hvor skolen,
Ungdomsskolen og fritidsklubben i samarbejde tilbyder lektiehjselp og fritidsklubrelaterede
aktiviteter.

Det vil blive undersggt om et lignende tilbud skal etableres pa Lundebjerg skole og Grantofteskolen.

Fokuseret indsats for unge generelt

Overgange/Fastholdelse

Udvikling af malrettet indsats ved overgange.

Videreudvikling af samarbejde med ungdomsuddannelsesinstitutionerne, hvor samarbejdet med de
lokale uddannelsesinstitutioner skal styrkes.

Indsatserne skal fremme en steerkere koordinering af indsatsen over for de unge, som star i en
overgangsfase fra fx fra folkeskole til ungdomsuddannelse, fra grundforlgb til laereplads og fremme
fastholdelse i uddannelse.

Indsatsen skal ske i samarbejde grundskoler, fritidsinstitutioner, Ungdomsskolen, SSP,
ungdomsuddannelsesinstitutioner, produktionsskolen, erhvervsliv og UU-Vestegnen.

Indsatser
- iforhold til unge 16-18 ar og voksne 18-25 ar

Handleplan i forhold til fastholdelse af ungdomsuddannelse

Med henblik p& at udarbejde handleplan i forhold til den forventede kommende
ungdomsarbejdslgshed nedsaettes en netvaerksgruppe, som bestdr af direktgr, afdelingschef Job &
Familie, jobcenterchef, UU-Vestegnen centerleder og udviklingskonsulenter.

Overgange og fastholdelse

Overgang fra folkeskole til ungdomsuddannelse

Ballerup Kommune og de gvrige 4 kommuner fra UU-Vestegnen skal i samarbejde med UU-
Vestegnen, BEC Business og TEC saette fokus pa og udvikle en raekke initiativer for at fastholde
unge i uddannelse ved overgang fra folkeskole til ungdomsuddannelser og fra grundforlgb til
hovedforlgb.

Der skal udvikles samarbejdsrelationer for unge, der har sveaert ved at klare dagens udfordringer
mellem ungdomsuddannelse, UU-Vestegnen, Skole & Unge og Job & Familie.

Lektiehjaelp under uddannelse

- et samarbejde med ungdomsuddannelserne og Ungdomsskolen

Der er indledt et samarbejde med Borupgdrd Gymnasium og Ungdomsskolen om lektiehjzelp til de
elever, der har sveert ved at fglge med og derfor er frafaldstruede. Lektiehjeelpen er planlagt i
fagene matematik, dansk og tysk og tilbydes to gange om ugen. Undervisere er elever fra
gymnasiet, der netop har gennemfgrt deres uddannelse - 4.g’ere.

Det vil blive undersggt, om der er behov for et lignende samarbejde med Teknisk
ErhvervsskoleCenter/Ballerup og BEC Business.
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BEC og TEC overgangsprojekt

Samarbejde med BEC Business og TEC Ballerup om overgange fra folkeskole til ungdomsuddannelse
og fastholdelse i uddannelse.

Projektets opgave er at fremme et resursesyn pa den unge og give den enkelte medarbejder pa
skolerne veerktgjer til at understgtte og motivere eleven i opgaven med at erhverve sig
kvalifikationer til varig beskaeftigelse pa arbejdsmarkedet.

Formalet er todelt i forhold til grundskoleelever og til handelsskoleelever

e at gge de unges motivation og forudsaetninger for at vaelge en erhvervsuddannelse
e at gge fastholdelsen af unge, der er i gang med en erhvervsuddannelse
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Et tvaerfagligt samarbejde
- primaert mellem skole, fritids- og socialomradet

Fokuseret indsats for de sarlig udsatte unge

Fokuseret indsats mélrettet udsatte unge 12 - 25 ar

En del af de indsatser, der skal ivaerkseettes som fglge af denne programskitse etableres som
fokuseret indsats malrettet samarbejdet over for de udsatte unge.

Arbejdet med de unge kan evt. struktureres efter de erfaringer Vejle kommune har gjort som
Modelkommune, hvor de eksisterende resurser er anvendt pa en ny og koordineret made.

Ved etablering af de forskellige indsatser, skal der taeenkes pa tveers af afdelingerne dvs. Skole &
Unge (SSP), PPR, Job & Familie (Jobcenteret) og UU-Vestegnen, ndr indsatsen tilrettelaegges.

Den faglige bredde skal fremme, at der taenkes pa tvaers af lovgivning, sektorer og
aldersgrupperinger med det feelles mal at kunne sammensaette en indsats, der bedst muligt passer
til den enkelte unge.

Intentionen i indsatserne skal vaere, at der sa tidligt som muligt udarbejdes en handleplan for den
unge med et lzengerevarende tidsperspektiv, hvor bredden i faglighederne skal medvirke til at alle
handlemuligheder er "kendte.”

En halvdagskonference er planlagt ultimo marts 2009 i samarbejde mellem Job & Familie og Skole &
Unge.

Konferencens mal er at fokusere p&, hvordan de forskellige sektorer samarbejder med koordinering
af de forskellige ungeindsatser i Ballerup Kommune.

Ud over medarbejdere fra Job & familie og Skole & Unge er vejledere fra UU-Vestegnen, UU-
Vestegnens “Uddannelse til Alle - netvaerk” og de politiske udvalg; Erhvervs- og
Beskeeftigelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Skole- og Uddannelsesudvalget og
Socialudvalget inviteret.

Indsatser
- i forhold til skole- og klubbgrn 12-16 ar
- i forhold til unge +18 ar - 25 ar

En tvaerfaglig ledelsesinitieret indsats

Projektet skal udvikles og kvalificeres af ledelsesgruppen.

En samlet, massiv og koordineret indsats skal gennemfgres med etablering af faste mgder med

ledelsesmaessig deltagelse fra Skole og Unge, PPR, Job & Familie og UU, som gennemgar de meget

alvorlige enkeltsager med bgrn/unge fra 6. til 10. klasse, der

fx

e har et seerligt bekymrende stort fravaer fra skolen

e har sarlige store vanskeligheder ved at vaere integreret i skolens almindelige
undervisningsforlgb

e har alvorlige aktuelle kriminelle registreringer

o ikke forventes at gennemfgre en afgangsprgve pga. udsat almen situation

e pa anden made viser tegn pa at fremtidig uddannelse og fremtidig selvforsgrgelse kan blive
seerdeles vanskelig

En neermere afgraensning af malgruppen foretages af den tveerfaglige ledergruppe.

Behandlingen i ledergruppen skal munde ud i, at der for den enkelte unge (barn) udarbejdes en
handleplan, som beskriver tiltag, tovholderfunktion samt hvorledes, der fglges op pa sagen.

Med afseet i enkeltsagerne skal den tvaerfaglige ledelsesgruppe udarbejde relevante procedurer for
arbejdsgange, arbejdsdeling og indsatser.
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En individuel foregribende indsats for de sarlige unge 12-16 ar — en handholdt indsats
Projektet — En individuel foregribende indsats for de saerlige unge - en handholdt indsats - retter sig
mod de unge, der endnu kan nas i systemet: skole, klub og /eller ungdomsklub, men er i fare for at
blive marginaliseret og/eller opgive deres skolegang. Her er tale om den gruppe unge, der ifglge
Vejledningsloven® fra 6. klasse skal tilrettelaegges en szerlig indsats for.

Projektet samtaenkes med den lederinitierede indsats, et lommepengeprojekt og etablering af
mentorordninger.

Dette projekt er en videreudvikling af udviklingsarbejdet med "En seerlig indsats til de szerlige
unge”, som har fundet sted i samarbejde med UU-Vestegnen via Udviklingsprogrammet "Et godt
bgrneliv — et falles ansvar” og de etablerede "Praktikforlgb” og “"Lommepengeprojekt.”

En individuel indgribende indsats for de saerlige unge 14-16 (17) ar — en hdndholdt
indsats

Projektet — En individuel indgribende indsats for de szerlige unge - en handholdt indsats - retter sig
mod de unge, der stadig er undervisningspligtige, men delvis har opgivet deres skolegang.
Projektet arbejder mod at etablere en "Erhvervsklasse”, hvor den unge gennem faglig og social
indlaering bliver i stand til at gennemfgre et uddannelsesforigb eller klare sig pa arbejdsmarked.
Indholdet i en "Erhvervsklasse” vil give mulighed for en praktisk tilgang til den unge.

Projektet samtaenkes med den lederinitierede indsats, § 9.4- forlgb, “Job til uddannelse” og
etablering af mentorordninger. Samarbejdspartnere ved etablering af "Erhvervsklasse” er de lokale
folkeskoler, Ungdomsskolen, PPR og UU-Vesteegnen.

En Individuel indsats for de saerlige unge +18 ar — 25 &r — en hadndholdt indsats
Der skal veere en individuelt tilrettelagt og handholdt indsats, for unge der ofte har meget
komplekse problemstillinger og begraensede faglige og personlige kompetencer.
Jobcenteret vil indgd en samarbejdsaftale med UU om opfglgning pa de unge over 18 ar.

Saerlig inklusionsstgtte

Sezerlig inklusionsstgtte er en tvaerfaglig sammensat gruppe fra PPR, der skal bista skolerne med
inklusion af elever i almenundervisningen, hvor henvisning til eksternt tilbud ellers ville finde sted.
Malgruppen er i farste omgang elever med diagnosticeret AD/HD eller elever med socio-emotionelle
vanskeligheder. Indsatsen skal blandt andet forebygge de vanskeligheder/den marginalisering, der
kan forudses ved en udskillelse til et eksternt undervisningstilbud i forhold til afslutning af
folkeskolen og gennemfgrelse af ungdomsuddannelse for netop disse elevgrupper

Radgivningsbutik — Ungebutikken Under Uret

Et centralt placeret mgderum p& Ballerup Station, hvor tilgaengelighed er en afggrende faktor,
hvilket giver mulighed for at de unge ogsa kan veere den opsggende part.

Lokalerne bliver som udgangspunkt base for Det Opsggende Team og indrettes sdledes, at
samarbejdspartnere, der udfgrer opgaver overfor malgruppen, skal kunne benytte sig af stedets
faciliteter.

Her taenkes pa SSP - konsulenterne, UU vejledere, sagsbehandlere fra Job & Familie, stgtte og
kontaktpersoner, projektmedarbejdere fra saerlige indsatser og andre.

Helt konkret vil det veere naturligt at projekter og initiativer, der har til formal at stgtte, vejlede og
radgive unge i denne malgruppe, indgar i et dynamisk og udviklende fzellesskab.

Lokalerne giver mulighed for, at skabe et fysisk omdrejningspunkt for en lang raekke forebyggende
initiativer malrettet nogle af kommunens mest udsatte bgrn og unge.

4 Bekendtggrelse af lov om vejledning til uddannelse og erhverv, kap. 2, § 5
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Projekt “"Back on Track”

Projektet tager udgangspunkt i SSP samarbejdet og har til formal at skabe varige jobmuligheder for

unge, der har modtaget dom for straffelovsovertraedelser eller er i risiko for at udvikle kriminalitet

som en del af et livsmgnster.

Projektet samarbejder med erhvervslivets organisationer og finder i samarbejde med disse egnede

virksomheder, hvor der kan tilknyttes mentorer.

e &t for 5 unge under 18 ar

e &t for unge over 18 8r med henblik pa at fa igangsat enten et uddannelsesforlgb eller etableret
en arbejdsplads

Projekt Gen-Krim - en saerlig indsats over for unge med gentagende kriminalitet

Job & Familie har p&begyndt en szerlig indsats over for unge med gentagende kriminalitet (14-18
ar). Den serlige indsats indbefatter tildeling af saerlig kontaktperson, familiebehandling,
uddannelsesprogram om kriminalitet samt udannelses- eller erhvervsplaner.

ErhversGrundUddannelse - EGU, Padagogisk Assistent Uddannelse PAU

UU-Vestegnen og Jobcentret i Ballerup har indgdet en aftale vedr. visitation, vejledning og
ivaerksaettelse af 20 egu elever og 20 PAU elever.

EGU bade foregriber et frafald for de 16-18 drige og samler op pa de frafaldne i alderen 18-24 ar.

Kvalificering af mentorordninger.
Som led i arbejdet med mentorordninger er der brug for en kvalificering og koordinering af disse
ordninger pa tvaers af afdelinger og ungdomsuddannelsessteder.
Mentorordning findes p.t. pa tre omrader:

e Stgtte-kontakt-personer gennem Serviceloven

e Mentorordning er indfert i Vejledningsloven® for elever i 9. klasse, der skgnnes at fa

vanskeligheder ved overgangen til ungdomsuddannelse

¢ Ungdomsuddannelserne ggr brug af mentorer

e Jobcenteret vil styrke det virksomhedsrettede arbejde ved brug af mentorordningen.
UU-Vestegnen har gennem Det lokale Beskaeftigelsesrad sggt og faet bevilget midler til at
metodeudvikle mentorordningen. Det vil ske i samarbejde med Jobcentret.
Der skal veere fokus pd, hvilke unge, der kan profitere af at have en mentor for at veere i stand til at
pabegynde og gennemfgre en ungdomsuddannelse.

5 Bekendtggrelse af lov om vejledning til uddannelse og erhverv, kap. 2, § 5, stk. 5
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Tidsplan og milepalisplan

e start

A ophgr
Fordr | Efterdr | Fordr | Efterdr | Fordr | Efterdr | Fordr | Efterdr
2008 | 2008 | 2009 2009 2010 | 2010 | 2011 2011

Direktionsbehandling o

Politisk handleplan o

vedtaget

Programskitse °

KL partnerskab o A

Programaftale i

Programgkonomi 2008 - 2010

Der udarbejdes saerskilte ansggninger med gkonomioverslag for de enkelte projekter i programmet.
Styregruppen vurderer hver enkelt ansggning og kan veelge at forelaagge ansggningen for
direktionen

2008 - 2010

KL partnerskab 50.000
Rejseudgifter 10.000
Mgde, konferenceudgifter 50.000
Projektledelse 30.000
Konsulentbistand og ekstern evaluering 150.000
Publikationer, layout, trykning m.v. 10.000
Ialt 300.000
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Forslag til projektorganisering Af KL Partnerskab Ungdomsuddannelse til Alle

4 N

Interessenter

Borgmesteren

Formanden for Erhvervs- og

Beskaeftigelsesudvalget
Formanden for Kultur- og fritidsudvalget
Formanden for Skole- og
Uddannelsesudvalget
Formand for Socialudvalget
Repraesentant for IntegrationsRadet

\_ /

Projektejer
Dorrit Christensen

4 A

Styregruppe
Direktgr Dorrit Christensen
Direktgr Ole Nielsen
Afdelingschef Skole og Unge Bjarke Huus
Afdelingschef PPR Ole V Rasmussen
Afdelingschef Job og Familie Mette Mortensen
Centerchef UU — Vestegnen Carsten Bgtker
Ungdomsskoleleder Janne Gaardhgije
Skoleleder
Klubleder Peter Als

-

Projektledere er sekretzerer

. /

Projektledere
Dorte Krgll-Schwartz
Erik Vestergaard
Janne Schwaner

-

Projektgruppe
Skole og Unge
Job og Familie
Kultur og Fritid
Jobcenter
PPR
uu

\_

Resursepersoner
Repraesentanter fra
Skoleledere
Klubledere
Ballerup Sprogcenter
Ballerup/Herlev Produktionshgjskole
BEC Business
Borupgaard Gymnasium
TEC Ballerup
SoSu Skolen

~

)
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Uddannelse til alle

Programejer — Dorrit Christensen

UU-Vestegnen Skole & Unge i samarbejde
Ejer: Carsten Bagtker med PPR
Ejer: Bjarke Huus

Job & familie/Jobcentret
Ejer: Mette Mortensen

Tvaerfaglig lederinitieret indsats
Forankret i Skole & Unge

/ \
Fokuseret indsats malrettet udsatte unge 12 - 25 ar

Forankret i Skole & Unge, Job & FamilM

Handholdt indsatser

Forankret i Skole & Unge, Job & Familie, PPR

Overgange/fastholdelse ungdomsuddannelser
Forankret i UU-Vestegnen

>




[ Indsats for unge generelt ]

Skole- og klubbgrn 12 - 16 ar ]

/ 12 - 14 3rige \ / 12 - 14 3rige \ / 12 - 14 drige \

Ivaerksaetteri / "Du-ka-godt ” Kvalitetsudvikling af
adoption/innovation uddannelsesbog og -
Projektejer plan
Projektejer Bjarke Huss

Bjarke Huss Projektleder Projektejer

Projektleder Ungdomsskoleleder UU-Vestegnen

Dorte Krgll-Schwartz Janne Gaardhgje Projektleder

\ Skolen i Samfundet j \ j \ XXX j
Klasselaereres viden om Ballerup 10. klassecenter Proaktiv anvendelse af Aben laering - et
ungdomsuddannelse Folkeskolelovens § 9.4 samarbejde mellem skole,

Ungdomsskole og klub

[ Unge 16-18 3r og voksne 18-25 ar ]

[ Overgange/Fastholdelse ]
/ 15 - 24 drige \
BEC og TEC

Overgangs og
fastholdelsesprojekt

Projektejer
UU-Vestegnen
Projektleder

XXX

\ )

Lektiehjeelp under
uddannelse

Ungdomsuddannelse til alle projektskitse.doc
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[ Indsats for de saerligt udsatte unge ]

Fokuserede indsatser malrettet udsatte unge 12 - 25 ar

Projektejer

Projektleder

Mette Mortensen, Bjarke Huus, Ole Rasmussen

Flemming Olsen, Dorte Krgll-Schwartz, xx PPR

-

12 - 16 ar
En foregribende
indsats
- handholdt

Projektleder
Dorte Krgll-Schwartz
i samarbejde med

~

\ UU-Vestegnen j

"Back on Track”

Projektleder
SSP xxx

Ungdomsuddannelse til alle projektskitse.doc

Tvaerfaglig
ledelsesinitieret indsats

Projektleder
Bjarke Huss
Ledelsessgruppe

/ +14 3r - 17 ar \

En indgribende
indsats - en
h&ndholdt indsats

Projektleder
Dorte Krgll-Schwartz
i samarbejde med

Job og Familie
\ %

+14 - 18 ar

Gen-Krim

Projektleder
Job og Familie xxx

/ +18 ar - 25 &r \

En Individuel indsats
- en hdndholdt
indsats

Projektleder
René Ansbgl

\ )

Serlig

inklusionsstgtte

Projektleder
Steen Larsen og
Jgrgen Greersen,

PPR

Ungebutikken
"Under uret”

Projektleder
Erik Vestergaard
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Projektskitsen er godkendt af Direktionen/
afdelingens/institutionens/skolens leder/ledere

Lederens/ledernes navne:
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