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1. BRANDING

Formal

At Ballerup Kommune overalt opfattes som en internationalt orienteret
kommune, hvor den internationale dimension indteenkes i alle aspekter af
den kommunale virkelighed.

Det vil sige, at Ballerup Kommune bruger den internationale dimension som
en naturlig del af kommunens konkurrenceberedskab for at hgjne omradets
attraktionsveerdi og for at tiltreekke velkvalificerede medarbejdere,
innovative virksomheder, ressourcesteerke borgere og fremtidsorienterede
uddannelsesinstitutioner

HANDLING 1

Der udarbejdes en strategi for styrkelse af indsatsen over for udenlandske
virksomheder, udenlandske borgere, udenlandske medarbejdere,
udenlandske studerende m.m. for at ggre det attraktivt at komme til
Ballerup, samt for at ggre det attraktivt for allerede herboende udleendinge
at blive i Ballerup.

En sadan strategi bgr etableres pa grundlag af en analyse af hvilke
elementer, der tiltreekker savel virksomheder som medarbejdere, borgere
og studerende.

Formalet er at synligggre relevante eksisterende kommunale servicetilbud.
Strategien bgr bl.a. indeholde

e Etablering af en engelsksproget hjemmeside pa ballerup.dk

e Udarbejdelse af relevant materiale til en sddan hjemmeside med
seerligt udvalgte sggeord og med angivelse af Ballerup Kommunes
vedtagne veerdier og eksisterende servicetilbud

e En del af hjemmesiden bgr henvende sig til virksomheder der
modtager udenlandske besgg og indeholde relevante kultur- og
turisttilbud i lokalomradet i relation til shidanne besgg

TID 1. halvar 2008

GKONOMI 150.000
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MALGRUPPE Udenlandske virksomheder, medarbejdere,

borgere og studerende

SUCCESKRITERIE | Vaekst i antallet af udenlandske hits pa

ballerup.dk
ANSVARLIG Kommunaldirektgren
UDF@ZRENDE International Gruppe/ International Koordinator i

samarbejde med kommunikation

HANDLING 2

Der udarbejdes en strategi i forbindelse med modtagelse af udenlandske
virksomheder, medarbejdere, borgere og studerende.

Strategien udarbejdes pa grundlag af en analyse af virksomheders,
medarbejderes, borgeres og studerendes behov ved ankomsten til Ballerup.

Strategien skal besta af bl.a.

En sakaldt modtagelsespakke bestdende af bl.a. tilbud om kontakt til
frivillige kontaktpersoner inden for relevante omrader samt
oplysninger der synligger Ballerups fritidstilbud og andre relevante
servicetilbud for udlzendinge pa kortere ophold i kommunen

En seerlig modtagelsespakke udarbejdes for unge
uddannelsessggende fra andre lande

Uddannelse af et antal medarbejdere i Ballerup Kommune, s& de er i
stand til pa 2 forskellige sprog foruden dansk at kommunikere med de
nyankomne

Skiltning pa engelsk pa radhuset og andre relevante steder i
kommunen

Udarbejdelse af en DVD om Ballerup pa engelsk som studerende,
praktikanter eller medarbejdere kan vise i deres hjemlande
Udarbejdelse af engelsksproget basismateriale om Ballerup Kommune
til brug ved besgg fra udlandet

Etablering af et internationalt omrade pa Ballerup Bibliotek med
international litteratur og aviser
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TID 2009
JKONOMI 150.000
MALGRUPPE Udenlandske virksomheder, medarbejdere,

borgere og studerende

SUCCESKRITERIE | At materialet er produceret

ANSVARLIG Vicekommunaldirektgren
UDFZRENDE International gruppe
HANDLING 3

Etablering af et konkret samarbejde mellem Ballerup Kommune og de
uddannelsesinstitutioner, der har internationale kontakter om bl.a.:

Etablering af et centralt placeret internationalt mgdested hvor
udenlandske elever, studerende, praktikanter og medarbejdere bade
kan mgdes indbyrdes og med Ballerups borgere. Stedet administreres
af frivillige.

Beskrivelse af mulige boligforhold for f.eks. gaeesteleerere, udenlandske
praktikanter, udenlandske studerende o.a. evt. i form af etablering af
et internationalt hus, i en villa eller i et kollegium samt etablering af
et netveerk af familier eller aldre, der har lyst til at indkvartere en
udenlandsk studerende privat.

Udbygning af internationale praktikophold for studerende

Etablering af et permanent koordinationsudvalg mellem Ballerup
Kommune og de uddannelsesinstitutioner der har internationalt
samarbejde

TID

2. halvar 2008

GKONOMI 50.000
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MALGRUPPE Udenlandske virksomheder, medarbejdere,

borgere og studerende

SUCCESKRITERIE | At alt er etableret

ANSVARLIG Vicekommunaldirektgren
UDFZRENDE International Gruppe
2. UDDANNELSE
Formal

At sikre at bgrn og unge gives de bedste muligheder for at beredes til en
tilveerelse som borger i en internationaliseret verden

HANDLING 1
Der udarbejdes en international handleplan for bgrn og unge fra 0 -18 ar.

Handleplanen bgr bl.a. indeholde

Udpegning af en international koordinator pa hver skole/i hvert
skoledistrikt

Krav om at alle bgrn i lgbet af deres skoletid deltager i et
internationalt undervisningsprojekt i samarbejde med elever og
leerere fra et eller flere lande

Alle bgrn skal i lgbet af deres skoletid have besggt en venskabsby, en
Edge-City eller en anden af Ballerups internationale
samarbejdspartnere

Geesteleerere | fremmedsprog skal veere en del af skolens dagligdag
og leererudveksling skal opprioriteres som led i leerernes
kompetenceudvikling

Tilboud om nye valgfag i bade folkeskolen og Ungdomsskolen, f.eks.
kinesisk, spansk og arabisk
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TID 2008
BKONOMI - 100.000 (strategi + koordinatorer)
- 150.000 (projekter og udveksling)
Samt fundraising
MALGRUPPE Daginstitutioner, skoler, klub- og byggeomradet

SUCCESKRITERIE

At strategien er feerdig 2008

ANSVARLIG Udviklingsdirektgren
UDF@RENDE Barn og Unge omradet
HANDLING 2

Der arbejdes hen imod at skabe grundlag for internationale bgrnehaver og
skoleklasser/linjer, hvor store dele af undervisningen foregar pa engelsk.
Formalet er dels at imgdekomme at udenlandske medarbejdere fra
Ballerups virksomheder etablerer sig i Ballerup, dels for at imgdekomme
danske bgrn som gnsker en mere international uddannelse.

TID 2. halvar 2008
JKONOMI 0]
MALGRUPPE Udenlandske medarbejdere og danske borgere

SUCCESKRITERIE

At emnet bliver drgftet blandt centrale aktgrer

ANSVARLIG

Udviklingsdirektgren
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UDF@RENDE Barn og Unge omradet

HANDLING 3

Etablering af sommerskoler/summer camps for bgrn og unge med et
internationalt indhold for at fremme mgder mellem bgrn og unge, der har
baggrund i forskellige kulturer.

Sommerskolerne finder sted enten i Ballerup eller i venskabsbyerne eller i
Edge City reqi.

Det vil veere oplagt at samteenke disse sommerskoler bade med
Ungdomsskolen, der allerede har udenlandske studerende om sommeren,
og med tankerne om oprettelse af en international demokratiskole.

TID 2010
@KONOMI 50.000
MALGRUPPE Skolebgrn

SUCCESKRITERIE | At sommerskolerne gennemfgres i 2010

ANSVARLIG Vicekommunaldirektgren

UDFJRENDE Kultur & Fritid
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3.

ERHVERV

Formal
At sikre at den internationale dimension er en del af de rammebetingelser
kommunen saetter for samarbejdet med erhvervslivet

HANDLING 1

For at lette sma og mellemstore virksomheder med at finde relevante
internationale samarbejdspartnere, etableres partnerskaber mellem
Ballerup Kommune og erhvervslivet med udgangspunkt i de politiske
kontakter, som er etableret til f.eks. Wuxi i Kina, angaende

ud — og indstationering af medarbejdere

etablering af praktikpladser for udenlandske studerende i Ballerup og
for Ballerups studerende i udlandet

stagtte til etablering af virksomhed i Ballerup eller til at finde egnede
samarbejdspartnere i omradet.

TID Afhaengigt af det samlede Kina-projekt
JKONOMI 0]
MALGRUPPE Sma og mellemstore virksomheder i lokalomradet

SUCCESKRITERIE | Etablering af konkrete partnerskaber

ANSVARLIG Kommunaldirektgren
UDFORENDE Kina Projektleder
HANDLING 2

Afdeekke mulighederne for at danne partnerskaber mellem Ballerup
Kommune og erhvervslivet vedrgrende stgrre internationale begivenheder i
Ballerup inden for f.eks. idraet og kultur
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TID 2. halvar 2008
JKONOMI 0]
MALGRUPPE Starre virksomheder inden for det lokale og

regionale erhvervsliv

SUCCESKRITERIE

At potentialet er afsggt

ANSVARLIG Vicekommunaldirektgren
UDFJRENDE Kultur & Fritid m.fl.
HANDLING 3

Etablering af internationale konferencer og andre internationale aktiviteter
inden for oplevelsesgkonomi, f.eks. i samarbejde med de internationale
samarbejdspartnere som kommunen allerede har.

TID 2. halvar 2008
OKONOMI 0
MALGRUPPE Kultur, erhverv og uddannelse i regionen

SUCCESKRITERIE

Der er afholdt en international konference inden
for oplevelsesgkonomien

ANSVARLIG

Vicekommunaldirektgren

UDFJRENDE

Ansatte inden for kultur, erhverv og uddannelse
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4. MELLEMFOLKELIGE RELATIONER

Formal
At sikre menneskers og kulturers respekt for hinanden ved at stgtte
udvekslinger og personlige mgder blandt bgrn og unge og borgere generelt

At medvirke til en fredelig, demokratisk og baeredygtig udvikling

HANDLING 1

I dialog med Idreetsradet, Folkeoplysningsudvalget og udvalgte foreninger,
udarbejdes en strategi for samarbejdet mellem kommunen og foreninger.
Strategien etableres pa grundlag af en udredning om allerede eksisterende
samarbejde.

Mange foreninger arbejder allerede med internationale udvekslinger. Disse
kontakter kunne med fordel systematiseres og udvikles til fordel for
foreningernes medlemmer. F.eks. kunne voksenudvekslinger have et
kulturelt, demokratisk, politisk indhold evt. i form af en international
sommerhgjskole.

Dette kunne ogsa veere medvirkende til at gare foreningsarbejdet mere
attraktivt for blandt andet unge.

En sadan strategi bar bl.a. indeholde

e geografiske prioriteringer i det internationale samarbejde

e arten af udvekslinger og tilskud

o foreningers deltagelse i Ballerup Kommunes modtagelse af
udenlandske studerende eller udenlandske medarbejdere pa
virksomheder i Ballerup ved for eksempel at udstede klippekort til
udvalgte foreninger

e Etablering af et internationalt netveerk blandt borgere og foreninger,
der kan fungere som kontaktpersoner og veertsfamilier
f.eks. med udgangspunkt i Internationalt Samrad

TID Pabegyndes 1. halvar 2008

JKONOMI 30.000

MALGRUPPE Foreninger, borgere, virksomheder,
uddannelsesinstitutioner

10
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SUCCESKRITERIE

At strategien er udarbejdet

ANSVARLIG

Kommunaldirektgren

UDFJRENDE

International Gruppe/International Koordinator

HANDLING 2

Der udarbejdes nye retningslinjer vedrgrende stgtte til bgrn, unge og
foreningers internationale samarbejde.
For at skabe et incitament for kommunens foreninger til at skabe

internationale eller multikulturelle aktiviteter, etableres en international

pulje, der bl.a. kan stgtte udstillinger, foredrag, kulturmgder etc.

TID Pabegyndes nar strategien i handling 1 er
udarbejdet

GKONOMI Den nuveerende pulje forhgjes med 50.000 fra og
med 2008

MALGRUPPE Skoler, foreninger, uddannelsesinstitutioner

SUCCESKRITERIE

Retningslinjerne er udarbejdet

ANSVARLIG

Kommunaldirektgren

UDFJRENDE

International Gruppe/International Koordinator

11
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HANDLING 3
Etablering af et pilotprojekt for 10-15 seerligt udvalgte elever i 9. og 10.
klasse til et 14 dages udvekslingsophold i f.eks. Kina.

TID 2009/2010

BKONOMI Finansieres af forhgjelsen af tilskudsmidlerne pa
skoleomradet

MALGRUPPE Udvalgte elever

SUCCESKRITERIE | Projektet er fuldfgrt og evalueret

ANSVARLIG Skolechefen

UDF@RENDE Barn og Unge omradet

12
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5. KOMPETENCE

Formal

At sikre at den internationale dimension indgar som et naturligt muligt
redskab for alle politikere og medarbejdere i bestreebelserne pa at na den
bedste praksis for den kommunale opgavelgsning

HANDLING 1
Der udarbejdes en strategi for kommunens internationale
kompetenceudvikling.

En sadan strategi bgr bl.a. indeholde

e Metoder til rekruttering af flere medarbejdere med udenlandsk
baggrund. Rekrutteringsgrundlaget kan veere aegtefeeller til
udenlandske ansatte i det private lokale erhvervsliv. Formalet er at fa
ledige stillinger besat og gge de internationale kompetencer. Der skal
I 2008 foretages en oplysningsindsats til virksomheder i Ballerup
kommune, der beskaeftiger udenlandsk arbejdskraft, med oplysning
om, at vi er positive over for tidsbegreenset beskaeftigelse af
medfglgende aegtefeeller.

e En intern kommunikationsindsats, sadledes at arbejdspladserne er
parate til at anseette og modtage denne arbejdskraft.

e Tilbud om niveaudelte kurser pa engelsk til interesserede
medarbejdere og politikere

e Etablering og uddannelse af en gruppe medarbejdere med
tilstraekkelige sproglige og interkulturelle kompetencer og med
indgaende viden om kommunens almene virksomhed til stgtte for de
kommunale driftsenheder ved modtagelse af besgg fra udlandet.

e Retningslinjer for det fortsatte samarbejde med Edge Cities Network

e Ballerup Kommunes deltagelse i internationale organisationer som
bl.a. Union of Baltic Cities og ICLEI Local Governments for
Sustainability

TID 1. halvar 2008
JKONOMI 30.000 til kampagne og sprogundervisning
MALGRUPPE Medarbejdere og politikere

SUCCESKRITERIE | Strategien er udarbejdet

13
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ANSVARLIG

Kommunaldirektgren

UDFJRENDE

International gruppe/ International Koordinator i
samarbejde med HR

HANDLING 2

Tilvejebringelse af praktikophold for ansatte og elever i andre europaeiske
lande med det sigte at bibringe personalet og studerende viden og laering

om forholdene i andre kulturer/organisationer. Det undersgges, om der kan

tilvejebringes gkonomisk tilskud/daekning gennem f.eks. EU-programmer.

Det bgr desuden overvejes at eendre Studierejsefondens vedtaegter, saledes
at fonden ogsa kan stgtte udenlandske praktikophold.

TID 1. halvar 2009
JKONOMI 0]
MALGRUPPE Medarbejdere og studerende

SUCCESKRITERIE

Der er tilvejebragt praktikophold for ansatte og
elever

ANSVARLIG

Kommunaldirektgren

UDFJRENDE

HR

14
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HANDLING 3

International kompetenceudvikling for politikere og politiske udvalg,
herunder bl.a. tilbud om sprogundervisning og tilskud til studierejser til
venskabsbyer, Edge Cities Network byer eller andre steder, hvor det er
relevant at hente inspiration, erfaring og viden mhp videreudvikling af de
kommunale servicetilbud.

TID 2. halvar 2008
FKONOMI 40.000
MALGRUPPE Politikere

SUCCESKRITERIE | Politikere har veeret pa studierejse

ANSVARLIG Kommunaldirektgren

UDF@RENDE International Gruppe

FINANSIERING

Der er pa budget 2008 tilfgrt omradet 600.000 kr. udover de 500.000 der
tidligere har veeret til radighed.

Vedtaget af Ballerup dkonomiudvalg den 11. december 2007
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