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Bilag 1: Redeggrelse for anvendelsen af midlerne til en mere
veerdig &ldrepleje i 2017

Kommune: Ballerup

Tilskud: 9.396.000

Link til veerdighedspolitik:
https://ballerup.dk/files/vaerdighedspolitik-udprint.pdf

Tabel 1. Budget for 2017 fordelt pd omrader

Kr.
Samlet belgb 9.396.000
Livskvalitet 5.013.366
Selvbestemmelse 650.000
Kvalitet, tveerfaglighed og 1.144.000
sammenhang i plejen
Mad og ernering 2.226.870
En veerdig ded 303.764
Andet (...)
Dialog og administration mv. 58.000
Udmgntning i alt 9.396.000

Note: Midlerne skal fordeles pa overskrifterne og summe til det
belgb, som kommunen modtager. Specificer hvis posten ’Andet’
benyttes

BOKS 1. Hvorledes understgtter den valgte udmgntning
kommunens vardighedspolitik i 2017

Ballerup Kommunens verdighedspolitik blev godkendt at
kommunalbestyrelsen i juni 2016. | forleengelse af godkendelsen
blev der igangsat en reekke indsats for 2016-tilskuddet, som skulle
understatte implementeringen af veerdighedspolitikken. Ballerup
Kommune har pa nuvaerende tidspunkt opstartet alle planlagte
indsatser, hvor de fleste viderefares i 2017.

| efteraret 2016 har Ballerup Bibliotek og Aldresagen taget
initiativ til et abent debatmgade, hvor politiske og administrative
repraesentanter fra Ballerup Kommune havde mulighed for at
orientere om de forskellige indsatser under vardighedspolitikken
samt debatterer kommunens prioriteringer. Dette var et vigtigt
initiativ i forhold til at udbrede kendskab og viden om
vaerdighedspolitikken.

I 2017 udmgntes midlerne til en reekke indsatser, som tilsammen
understatter alle fem temaer i veerdighedspolitikken:

o Livskvalitet

e Selvbestemmelse

e Sammenhang og samarbejde i plejen

e Mad og det gode maltid




e Enverdig ded

Livskvalitet

Ansztte faste aktivitetsmedarbejdere pa alle plejecentrene.

| 2016 er der blevet ansat aktivitetsmedarbejdere pa alle
plejecentrene. 1 2017 skal aktivitetsmedarbejderne fortsaette med at
skabe naerveer og samveer for beboer pa plejecentrene gennem
meningsfulde aktiviteter, der tager afset i beboernes behov og
gnsker. Desuden skal aktivitetsmedarbejderne have fokus pa at
forebygge og reducere ensomhed blandt hjemmeboende borgere —
fx via rekruttering til plejecentrenes cafeer.

Ansettelse af frivillighedskonsulent

Frivillighedskonsulenten blev ansat i 2016 og har ansvar for at
igangseette og koordinere indsatser i samarbejde med de frivillige i
Ballerup Kommune. Dette kan veere at etablere 1T-cafeer pa
plejecentrene, etablering af spisevenner for ensomme ldre, aftale
med lokale musikforeninger om gvedage pa plejecentrene samt
aftaler med de lokale spejderforeninger om at lave bal i
sansehaverne.

Pulje til at igangsette aktiviteter pa plejecentrene

Puljen viderefares fra 2016 og bruges til at igangsatte aktiviteter
pa plejecentrene, som understgtter den enkelte &ldre i at fastholde
en interesse i naturen, musik og kunst eller lignende.

Etablering af Skgnhedssalon pa plejecentre

Der blev etableret skanhedssaloner pa alle kommunens plejecentre
i 2016, hvor beboerne kan fa ordnet har, negle, etc. Indsatsen
viderefgres i 2017.

Implementering af intelligent ble

Indsatsen blev igangsat i 2016 og skal viderefgres i 2017. Ballerup Kommune har
ansat en inkontinenssygeplejerske, som skal sta for implementeringen af intelligent
ble pa plejecentre og i hjemmeplejen. Implementeringen af den intelligente ble skal
sikre en bedre udredning af borgernes inkontinensproblemer og derigennem
medfare rette ble til rette borger, feerre skift samt tidsbesparelse i forbindelse med
udredning af inkontinensproblemer.

Indsats mod ensomhed

Der igangseettes konkrete aktiviteter, der skal medvirke til at opspore ensomme
borgere samt til at styrke borgernes relationer og gge tilknytningen til feellesskaber,
sa ensomhed bliver forebygget og afhjulpet, og borgeren udvikler sine ressourcer.
Aktiviteterne kan bl.a. omfatte opsporing af ensomme via almen praksis,
vicevarter og hjemmeplejen, registrering af ensomme, besgg til ensomme om
sgndagen af frivillige eller aktivitetsmedarbejdere, aktiviteter i lokalomradet samt
kampagne i Ballerup Bladet malrettet pargrende.

Peer to peer ordning for kronisk syge borgere
| 2017 etablerer Ballerup Kommune en peer to peer ordning for




&ldre, kronisk syge borgere. Ideen er, at en person, som er kommet
et stykke vej og mestrer sin sygdom, er mentor for en anden —
peer”en — som har brug for stette til at blive i stand til at mestre
egen sygdom. Det vil sige, at peer’en far mulighed for at snakke
med én eller flere i samme situation og til at fa hjelp til at finde
mader at mestre egen sygdom pa.

Selvbestemmelse

Udvidelse af klippekortsordningen til flere borgere.
Klippekortsordningen udvides til flere borgere. Det vil betyde, at
flere ldre far mulighed for at fa hjelp til lige praecis det, som er
vigtigst for dem.

Etablering af ledsagerordning
I 2016 blev der etableret en ledsagerordning i Ballerup Kommune,
som viderefores i 2017.

Etablering af madklippekort

| 2017 vil der fortsat blive arbejdet pa at etablere et "Madklippekort” i Ballerup
Kommune. Madklippekortet vil vere et nyt madtilbud, der henvender sig til &ldre,
som har behov for hjelp til maden. Madklippekortet vil vare et visiteret tilbud pa
linje med kommunens gvrige madservicetilbud. Ideen med ydelsen er at lade
‘pengene falge borgeren' og dermed give borgeren mulighed for at bruge det
tilskud, som kommunen yder til andre madservicetilbud, til at vaelge sin egen
leverandgr i form af en privat restaurant eller take-away-forretning.

Kvalitet, sammenhang og samarbejde i plejen

Kompetenceudvikling af medarbejdere

For at skabe mere kvalitet, sammenhang og samarbejde i plejen igangseettes
kompetenceudvikling af medarbejderne. 1 2017 vil kompetenceudviklingen have
fokus pa at opkvalificere personale i forhold til demens og psyKkiatri.

De @ldre skal i stgrst mulig omfang mgde de samme kendte
ansigter

Borgere i Ballerup Kommune med behov for hjemmepleje skal i
hgjere grad opleve, at andelen af hjemmeplejebesgg bliver leveret
af en lille kreds af faste hjeelpere. Derfor blev der i 2016 igangsat et
forbedringsarbejde, hvor de eksisterende arbejdsgange i
hjemmeplejen forbedres til gavn for borgerne. Denne indsats
fortseetter i 2017.

Bruger og pargrende undersggelse i hjemmeplejen og pa plejecentrene.

Der gennemfares en bruger- og pargrendeundersggelse, som skal afdeekke hvilke
gnsker og behov beboerne pa plejecentrene og brugerne af hjemmeplejen har.
Desuden skal der indsamles viden om, hvorvidt beboerne og brugerne trives og er
tilfredse.




Mad og det gode maltid

Flere valgmuligheder i forhold til maden samt styrket personalenormering omkring
maltiderne

I 2016 blev der ansat 7 nye medarbejdere i Kgkken Ballerup, som understgtter at
kakkenet kan levere flere valgmuligheder til borgerne. Indsatsen viderefares i
2017.

En veerdig ded

@get sundhedsfaglig statte i den sidste tid

Midlerne anvendes til at understatte at livet far en tryg og veerdig afslutning. Der
oprettes en pulje, der kan treekkes pa, nar der er behov for at yde en ekstra omsorg i
forbindelse med dgdsfald (fx fast vagt) samt kompetenceudvikling af
naglepersoner i hjemmeplejen og pa plejecentrene i palliation.

Tabel 2. Budget 2017 fordelt pa udgifter

Kr.
Samlet belgb 9.396.000
Lagnudgifter (mere personale mhp. 7.775.072
flere varme hander)
Kompetenceudvikling af personale 431.928
Anskaffelser 941.000
Andet (...) 190.000
Dialog og administration mv. 58.000
Udmgntning i alt 9.396.000

Note: Midlerne skal fordeles pa overskrifterne og summe til det
belgb, som kommunen modtager. Specificer hvis posten ’Andet’
benyttes. Posten "anskaffelser’ specificeres ogsa, hvis relevant

Note: Posten ”Anskaffelser” forventes benyttet til indkeb af
forskellige remedier under falgende indsatser:

- "Pulje til at igangsette aktiviteter pa plejecentrene”
(indkeb af materialer og spil)

- "Etablering af Skgnhedssalon pa plejecentre” (indkeb af
pleje- og skanhedsprodukter)

- "Implementering af intelligent ble” (indkab af software)

- "Indsats mod ensomhed” (Lay-out computer med Adobe-
pakken, indmeldelse i Folkebevagelsen mod Ensomhed,
konferencedeltagelse)

- "Peer to peer ordning for kronisk syge borgere” (denne
indsats er under udvikling, men det forventes, at der er
behov for indkgb af undervisningsmateriale)

- ”Etablering af madklippekort” ( tryk af materialer
(foldere), ID kort)




Posten ”Andet” forventes benyttet til fglgende indsatser:

- ”Indsats mod ensomhed” (Opfalgningskonference:
forplejning, PR, Event, Forplejning netvaerksmader)

- "Peer to peer ordning for kronisk syge borgere” (
forplejning til mentorer ifb. med kurser, mgder og andre
aktiviteter)

- "Etablering af madklippekort” (gkonomisk tilskud til
maltid pa restaurant eller take-away).

BOKS 2
Bekreaftelse redegorelse

Det bekraftes, at tabel 1 og 2 angiver det forventede forbrug | X
af

vardighedsmidlerne, og at midlerne anvendes til en mere vardig
&ldrepleje i 2017 (Saet kryds)




