
Høringssvar fra Seniorrådet 

 

Seniorrådet synes, at dette er en svær opgave at gå i dybden med. Vi har ikke 
kommenteret på alle punkter, men har dog en del undren, som fremgår af 
følgende høringssvar: 

 

Hvis man tager "Oversigt over samlede forslag til Sparekatalog 2023......" så 
står der lige under overskriften, at de spareforslag Sundheds- og 
Ældreudvalget besluttede den 20. juni 2022, ikke er medtaget i dette katalog 
over besparelser. Det betyder vel så, at man ser bort fra den besparelse 
Sundhed- og ældreområdet allerede har bidraget med, hvilket er 5.973 mio. i 
2023 og 7.973 mio. i 2024, 2025 og 2026? Dette sker åbenbart uagtet, at man 
ved, der kommer flere ældre i kommunen. 

 

I tabel 2 på side 6 i skrivelsen (økonomibilag nr. 5) står der således også, at 
Sundheds-og ældreudvalgets løft i rammen for budget 2023 er minus 6.7 mio. 
kr. Vi forstår simpelthen ikke forklaringen om, at dette er et "Brutto løft". 

 

På side 7 i samme skrivelse, står under Finanslovspuljer, at der i budgettet er 
indarbejdet et løft til bedre bemanding i ældreplejen. Hvordan hænger det 
sammen med Sparekatalogets punkt SÆU-B23-19 med at nedsætte lønnen 
med 5 mio. pr. år fremadrettet på plejehjem? 

 

Vi mener, at Sundheds- og ældreområdet allerede har bidraget til besparelser 
på budgettet og da vi stadig blive flere og flere ældre, hænger det ikke 
sammen med besparelser, men bedre med en opnormering af området - eller 
et reelt løft via budgettet. 

 

På Seniorrådets vegne 

Conny Hjarsø 

Formand 


