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Heringssvar fra BUPL Storkgbenhavn vedr. spare- og omprioriteringskatalog 2024

Vi ser ind i et omfattende sparekatalog inden for bgrne- og ungeomradet, og vi bliver
bekymrede for, hvilken udvikling, der vil ske, hvis disse forslag bliver gennemfgrt. Vi oplever
desveerre, at sagsfremstillingen ikke er fyldestggrende i flere af forslagene, hvilket kan gore
det sveert for politikerne at gennemskue konsekvenserne. Igennem hgringssvaret vil der veere
flere gentagelser, da der er flere forslag, der enten minder om hinanden eller har samme
konsekvenser.

Klub

Der er flere forslag, der vedrgrer strukturen af ungdomsklubberne, hvor tre af dem
tilsyneladende sigter mod det samme mal: at sammenlaegge klubberne med skolen. Vi gnsker
at udtrykke vores steerke modstand mod denne idé - ikke kun baseret pa vores tidligere
erfaringer, der viser, at det kan have betydelige negative konsekvenser for kvaliteten, men
ogsa fordi det kan fjerne klubberne fra formalsparagraffen i dagtilbudsloven!. P4 nuvaerende
tidspunkt findes der ingen anden lovgivning, der paadagogisk beskriver formalet med fritids-
og socialpaedagogisk arbejde i klubber, og som derudover peger ud over institutionen og ud i
lokalsamfundet. Vi haber derfor, at Ballerup Kommune vil anerkende den veerdifulde og
betydningsfulde rolle, klubberne spiller som en afggrende faktor i kommunens mal om at
fremme trivsel blandt bgrn og unge.

KFU-B24-03
Potentialer ved gget foraeldrebetaling

Dette forslag forudseetter, at klubberne bliver organiseret sammen med skolerne, derfor
henviser vi til vores svar vedrgrende”KFU-B24-05 Taettere samarbejde mellem klub og skole”.

Vi er desuden skeptiske overfor, hvorvidt forslagets fulde gkonomiske potentiale kan
realiseres, da den markante stigning i foraeldrebetaling og samorganiseringen med skolen
sandsynligvis vil have betydning for medlemstallet.

Derudover vil vi gerne ggre opmeaerksom pa, at man fornyeligt har valgt at leegge
kontaktpersonsordningen under klubberne, for at skabe en stgrre kontinuitet for de unge, der
i forvejen har en tilknytning til kKlubberne. Hvis man vealger at haeve taksten, risikerer man, at
nogen af de unge ikke leengere vil veere indmeldt og derfor forsvinder ideen med
kontaktpersonsordningen.

11 Formal for klubtilbud og andre socialpaedagogiske fritidstilbud til stgrre bgrn og unge:
https;//www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/985



KFU-B24-04
Indfgrsel af lukkedage/uger i klub

Det er vigtigt at huske p4, at klubberne er et fritidstilbud for bgrn og unge, der som
udgangspunkt godt kan veere alene og derfor ikke er afhangige af klubben som et
pasningstilbud. Det betyder, at klubberne skal veere attraktive for at sikre et stabilt og heijt
medlemstal. Hvis Ballerup Kommune veelger at lukke klubberne i nogle uger i lgbet af
sommerferien, vil der veere risiko for, at klubberne ikke ses lige sa attraktive og derved vil
medlemstallet dale.

Derudover er det tvivlsomt, at der kan opnas en besparelse pa at holde lukkeuger, da
personalet i forvejen holder ferie. I forvejen effektiviserer man allerede ved bl.a. at sla to
matrikler sammen i ferierne. Det eneste sted, vi reelt kan se en besparelse ved lukkeuger er pa
driften af bygningen, og hvis klubben i dag benytter rigtig mange vikarer i sommerferien.
Under alle omsteendigheder vil der vaere tale en ubetydelig besparelse.

Samtidig strider forslaget imod Ballerup Kommunes igangvaerende FUR strategi, hvor der bl.a.
kigges meget ind i fleksibel arbejdstid.

KFU-B24-05
Teaettere samarbejde mellem klub og skole

Ballerup Kommune har et velfungerende klubomrade, der tilbyder bgrn og unge aktive
feellesskaber og medesteder, hvilket kommunen kan veere stolt af. Det er vores klare
overbevisning, at den gode kvalitet i kommunens klubtilbud vil veere i stor risiko, hvis dette
forslag gennemfgres. En organisering under folkeskoleloven, vil betyde, at der ikke leengere er
samme formalsbeskrivelse og krav til klubvirksomheden, hvilket risikerer at udvande det
paedagogiske fundament. Dermed forringes det store trivselsskabende og forebyggende
potentiale, der er i klubberne pa nuvaerende tidspunkt.

Derudover mener vi ikke, at samarbejde er lig med sammenlaegning. Vi undrer os over, at der i
konsekvensbeskrivelsen star, at en vedtagelse ikke vil fa konsekvenser for indholdet i
klubtilbuddene, da det vil betyde en endring i lovgrundlaget og hele preemissen for gode
selvstaendige klubber. Det risikerer at gd imod Ballerup Kommunes stolte fritidspaedagogiske
traditioner og hgj kvalitet pd omradet og vi er steerkt bekymrede for konsekvenserne af en
vedtagelse af dette forslag.

Vi haber, at Ballerup Kommune i stedet vil fortsaette med at seette de store bgrn og unges
trivsel, deltagelse og dannelse hgjt og bevare klubberne som selvstaendige enheder og
matrikler.

KFU-B24-06
Zndret ledelsessammenszaetning pa klubomradet

Forslaget om at @&ndre i ledelsessammensatningen pa klubomradet bekymrer os, idet der er
blevet lagt kontaktpersonsordningen ud til varetagelse i klubberne, ligesom mellemformer
ogsa er i sin indledende fase. Disse ting kraever paeedagogfaglig ledelse taet pa opgaven.
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Viundrer os over, at der under samme forslag i en bemaerkning er naevnt et alternativ i form
af enten feerre paedagogiske ledere eller at laegge klubberne under skoleledelsen. Det
sidstnaevnte forslag er sa omfattende en omstrukturering, at det ikke burde naevnes i en
bemeerkning til et andet forslag.

BFQO/Skole

Ballerup Kommune valgte at tilfgre midler til BFO’en i forbindelse med afkortning af
skoledagen, hvilket viser, at man prioriterer fritidsdelen og paadagogerne. Det vil vi
selvfplgelig anbefale, at man fortsat vil ggre. Der er behov for fokus pa gget trivsel og det gode
berneliv. Hvis vi skal have en mulighed for at lykkes med inklusion, kraever det, at der tilfgres
flere midler.

BSU-B24-10
Omlaegning af ressourcer til paadagoger ind i skolen (PIIS timer)

Det er svaert ud fra sagsfremstillingen preecist at konkludere, hvad der menes med dette
forslag. Vil man omlaegge timerne, sa de i stedet bliver placeret i fritidsdelen eller vil man blot
afskaffe timerne og lade det vaere en ren besparelse? Uanset hvad den konkrete tanke er, sa
ser vi med stor bekymring pa at have faerre paedagogtimer ind i skolen. Vi ser ind i en tid, hvor
mellemformer skal implementeres i skolerne, og nar det kommer til bgrns trivsel, har
paedagogerne en vigtig rolle.

Som der star beskrevet i forslaget, er PIIS en konstruktion, som blev lavet for at sikre de
mindste elevers trivsel, leering og udvikling, hvilket vi selvfglgelig mener fortsat er vigtigt at
prioritere. Maske endda vigtigere nu end tidligere. Samtidig er PIIS ogsa med til at sikre en
god og tryg kontinuitet mellem skole og fritid. Det er vigtigt, at vi bliver ved med at se bgrn i
en helhed og hele deres samlede dag. Hvis dette forslag bliver vedtaget, vil det kunne betyde,
at det bliver svaerere at fastholde fuldtidsstillinger til peedagogerne og derved ogsa blive
sveerere at fastholde og rekruttere.

Vi haber, at politikerne fortsat vil prioritere paedagogerne ind i skolen, lige som de gjorde, da
de tilfgjede ekstra midler til fastholdelse af paadagogerne i skolen i forbindelse med
afkortning af skoledagene.

BSU-B24-14
Zndring af normering i BFO

Det virker helt grotesk at foresla at forringe normeringen i vores BFO’er samme ar, som
minimumsnormering bliver et lovkrav i dagtilbud. Vi oplever fortsat flere og flere bgrn i
udsatte positioner, der har brug for naervaer og teet paedagogiske stgtte. En forringelse af
normeringen vil ggre dette arbejde endnu svaerere for peedagogerne, samtidig med at
bgrnene generelt vil opleve mindre en-til-en kontakt og faerre peedagogiske aktiviteter.
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Den nyligt reviderede bgrne- og ungepolitik skal veere med til at hgjne kvaliteten i Ballerup
Kommune, hvilket vil blive sveert at efterleve, hvis dette forslag vedtages. Ligeledes vil det
blive sveerere at sikre et taet foraeldresamarbejde, hvilket ogsa er et fokusomrade i politikken.

BSU-B24-16
Indfgrelse af lukkedage i BFO

I dag afvikles personalets og bgrnenes hovedferie hen over skolernes sommerferie. Ledelsen
sgrger for gennem forhandstilkendegivelser fra foreldrene, at personalets ferieafvikling er
planlagt i forhold til fremmedemensteret blandt bernene. Hvis der i fremtiden indfgres to
ugers ferielukning, vil de tre ugers sammenhangende hovedferie for hele personalet vaere
placeret i de to lukkeuger plus en af de to tilstgdende uger. Det vil give en tvungen og mere
hektisk ferieafvikling for bgrn og personale, men i sig selv vil ferielukningen vare neutral i
forhold til normeringen, da det samme personale vil skulle passe det samme antal bgrn. Hvis
man samtidig, udover at ville bestemme tidspunktet for ferieafviklingen, ogsa reducerer i
personaleressourcen — i praksis ved at reducere lgnsummen i budgettet - vil det betyde en
normeringsforringelse over hele aret, da der nu vil vaere faerre personaler til at passe det
samme antal bgrn.

Det er tvivlsomt, at der kan opnas en besparelse pa at holde lukkeuger, da personalet i
forvejen holder ferie. Det eneste sted, vi reelt kan se en besparelse ved lukkeuger er pa driften
af bygningen, og hvis BFO’en i dag benytter rigtig mange vikarer i sommerferien. Under alle
omstaendigheder vil der veere tale en ubetydelig besparelse.

Derudover strider dette forslag imod Ballerup Kommunes igangvaerende FUR strategi, hvor
der bl.a. kigges meget ind i fleksibel arbejdstid. Dette forslag vil tvaertimod gere det endnu
mindre fleksibelt at arbejde i Ballerup Kommune, hvor der i forvejen er rigtig mange
lukkedage hvert ar.

BSU-B24-17
Zndring af normering i BFO vedr. 1. maj bern (skolestartere)

Vi er enige i, at de tekniske forudsatninger for budgettet til 1. maj BFO-bgrn virker lidt
"meerkelige”, men det samlede budget, der gives til at lgse opgaven, mener vi til gengeeld
giver god mening. Der her er tale om bgrn, der ikke er startet i skole og derfor ville vere
bernehavebgrn, hvis det ikke var fordi man af paedagogiske grunde gnsker at introducere
dem til BFO’en for den egentlige skolestart. I bgrnehaven ville de veere omfattet af de
lovbundne minimumsnormeringer, hvor der skal vaere mindst 1 paeedagogisk personale pr. 6
bern.

Den skgnnede merudgift ved at 2endre budgetforslagets forhold fra 10 bgrn pr. voksen til 6
bern pr. voksen, som svarer til minimumsnormering, er 2,3 mio. kr. Det betyder alts4, at det
nuveaerende budget stort set svarer til en normering for 1. maj bgrnene pa 1 voksen pr. 6 bgrn.
Vi foreslar derfor, at besparelsen ikke gennemfgres, men at beregningsforudsaetningerne
&ndres fra den nuvaerende model til fremadrettet at matche minimumsnormering for 1. maj
bgrnene.
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Dagtilbud

Af budgetforslaget fremgar det, at Ballerup Kommune vil anvende hele det lpft af
bloktilskuddet, man far i forbindelse med indfgrelsen af minimumsnormeringer, pa omradet.
Det hilser BUPL Storkgbenhavn velkomment og er en beslutning, vi ser i relation til Ballerup
Kommunes mangedrige investeringer i omradet.

Budgetkataloget indeholder en raekke forslag til besparelser pa selvsamme omrade — med en
anmeerkning om, at der ikke kan gennemfores flere forslag pa omradet, da de pavirker
opgerelsen af minimumsnormeringer. Vi vil gerne opfordre til, at der ikke gennemfgres
besparelser, men at Ballerup Kommune fastholder intentionen om at styrke omradet. Det
betyder ogsa, at vi foreslar, at evt. midler, der findes ved omlaegninger af de nuvaerende
bevillinger, tilbagefgres.

BSU-B24-12
Lukkedage/uger i dagtilbud

I dag afvikles personalets og bgrnenes hovedferie hen over skolernes sommerferie. Ledelsen
serger for gennem forhandstilkendegivelser fra foraeldrene, at personalets ferieafvikling er
planlagt i forhold til fremme@demensteret blandt bernene. Hvis der i fremtiden indfgres to
ugers ferielukning, vil de tre ugers sammenhangende hovedferie for hele personalet vaere
placeret i de to lukkeuger plus en af de to tilstpdende uger. Det vil give en tvungen og mere
hektisk ferieafvikling for bgrn og personale, men i sig selv vil ferielukningen veaere neutral i
forhold til normeringen, da det samme personale vil skulle passe det samme antal bgrn. Hvis
man samtidig, udover at ville bestemme tidspunktet for ferieafviklingen, ogséa reducerer i
personaleressourcen — i praksis ved at reducere lgnsummen i budgettet - vil det betyde en
normeringsforringelse over hele aret, da der nu vil veere faerre personaler til at passe det
samme antal bgrn.

Det er tvivlsomt, at der kan opnas en besparelse pa at holde lukkeuger, da personalet i
forvejen holder ferie. Det eneste sted, vi reelt kan se en besparelse ved lukkeuger er pa driften
af bygningen, og hvis BFO’en i dag benytter rigtig mange vikarer i sommerferien. Under alle
omstaendigheder vil der veere tale en ubetydelig besparelse.

Derudover strider dette forslag imod Ballerup Kommunes igangvaerende FUR strategi, hvor
der bl.a. kigges meget ind i fleksibel arbejdstid. Dette forslag vil tveertimod gere det endnu
mindre fleksibelt at arbejde i Ballerup Kommune, hvor der i forvejen er rigtig mange
lukkedage hvert ar.

BSU-B24-13
Nedszettelse af abningstid i dagtilbud

Hvis abningstiden bliver indskreenket, vil der tilsvarende veere faerre medarbejdertimer, mens
antallet af bgrn fortsat vil veere det samme. Derfor vil det have en betydning for de nationale
minimumsnormeringstal. Valgte man derimod at indskraenke abningstiden, men fortsat
tilfere samme lgnsum til distrikterne, vil man i stedet kunne samle padagogtimerne og den
oplevede normering ville veere bedre — det vil dog ikke &endre pa de nationale
minimumsnormeringstal.
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Det kunne veere interessant at undersege, hvor stort fremmede der er i de forskellige tidsrum,
sa man pa den made kunne tilgodese flest muligt.

BSU-B24-15
Reducere puljemidler til Barnets f@rste 1000 dage

[ lyset af det store behov for at sikre bedre trivsel for bgrn og unge i kommunen, mener vi ikke
at fjernelse af midler til tidlig indsats er vejen frem. Vi ser dog ikke en ngdvendighed i, at
midlerne skal ligge 1 1000 dages programmet, men vi appellerer til, at Ballerup Kommune i
endnu hejere grad vil prioritere ressourcer til de paedagogiske miljger omkring bgrn i
vuggestuerne.

BSU-B24-05
Reducere tildelingen af midler til szerlig inklusionsstatte (SI) i dagtilbud

Da alle vores dagtilbud er lgnsumsstyret, vil en hvilken som helst besparelse, hvor der ikke
samtidig er beskrevet et klart opgavebortfald, have en indvirkning pa normeringen og derved
den paedagogiske kvalitet. Der er i forvejen store udfordringer med inklusionsopgaven, og vi
oplever en fortsat stigning af bgrn i udsatte positioner, som har brug for saerlig hjelp og
stette. Fremfor at fijerne inklusionsmidler burde Balle Kommune i stedet tilfgre flere midler til
opgaven.

BSU-B24-06
Fjernelse af budget til udvidet abningstid i Distriktsinstitutionerne

Vores oplevelse er, at den udvidede abningstid bruges i et ret begraenset omfang, og vi kan
derfor godt forsta, at man veelger at kigge pa denne mulighed for besparelse. Dog vil vi
opfordre til, at det underspges, hvor meget de forskellige tider bliver brugt, sa abningstiden
bliver tilpasset det faktiske behov. Samtidig vil vi ggre opmaerksom pa, at hvis dbningstiden
bliver indskraenket, og man samtidig reducerer i medarbejdertimer, mens antallet af bgrn
fastholdes, vil det have en betydning for de nationale minimumsnormeringstal.

Pa vegne af BUPL Storkgbenhavn

Faglig sekretaer Feellestillidsrepreesentant
Cindie Christoffersen Pernille Birk Brammer
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