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20-02: Nedskalering af det virksomrettede arbejde

Det er en veesentlig forringelse for borgere der har brug for hjeelp til at etablerede kontakt med
en virksomhed fx med mulighed for at fa afprgvet deres arbejdsevne samt evt. senere
mulighed for fleksjob. Mange mennesker med psykiske vanskeligheder har brug for stgtte og
de rette tilpassede rammer, for at komme ind pa arbejdsmarkedet. Mange af dem har ikke
overskuddet til selv at skabe den kontakt eller at forklare deres skanebehov overfor en
arbejdsgiver.

Ved at spare ansatte virksomhedskonsulenter vaek, gger man sandsynligheden for at borgeren
forbliver pa en overfarselsindkomst, forbliver isoleret og far en fornemmelse af ikke at kunne
bidrage til samfundet. Folk har brug for at veere en del af et faellesskab. Tankemylder vokser
nar man er alene med sine tanker. Det er bedre for alle, at folk far mulighed for at komme ud
og arbejde, om det sa er 2 timer om ugen.

20-03: Nedskalering af indsatsen over for fgrtidspensionister

Mange mennesker med psykiske vanskeligheder har brug for stgtte til at komme ind i et
feellesskab. Mange af dem har ikke overskuddet til selv at finde tilbuddet eller til at skabe
kontakten. Mange er utrolig usikre og angste og vil have meget sveert ved at dukke op selv. De
har brug for en tryghedsperson der kan fglges med dem ind i feellesskabet og langsomt udfase
i takt med personen bliver mere tryg og finder sit fodfeeste i feellesskabet.

Ved at spare ansatte medarbejdere veek, gger man sandsynligheden for at borgeren forbliver
pa en overfgrselsindkomst, forbliver isoleret og far en fornemmelse af ikke at kunne bidrage til
feellesskabet og samfundet. Folk har brug for at veere en del af et feellesskab.

20-04: Yderligere hjemtagelse af aktiveringsindsatsen fra 2027

Ballerup kommune har ikke kompetencerne til internt at varetage alle aktiveringsindsatser pt.
Det kreever en opkvalificering af medarbejderne. Medarbejderen skal have et kendskab til og
forstaelse for psykiske lidelser og neurodivergente problemstillinger, hvilket pt. i mange sager
ikke er tilfeeldet. Nogle forlgb vil fortsat kreeve ekstern ekspertise.

Ved at spare eksterne leverandgrer veek, gger man sandsynligheden for at borgeren forbliver
pa en overfgrselsindkomst, forbliver isoleret og far en fornemmelse af ikke at kunne bidrage til
samfundet. Folk har brug for at veere en del af et feellesskab.



50-01: Tilpasning af budget til Brydehuset

Farst lukkede man Stgberiet, veerestedet for psykisk sarbare borgere med en masse kreative
veerksteder. Sa flyttede man det leengere veek fra centrum til Brydehusvej og sd nu endnu
leengere vaek fra centrum til Industriparken med endnu faerre veerksteder og intet billardbord
tildem, der har brug for at veere i beveegelse. Et af de veerksteder der har holdt stand hele
vejen med trofaste gaengere er Kreaveerkstedet, til trods for beliggenheden og de mange
flytninger, og nu foreslar | ogsa at lukke det ned. Det er mennesker med psykiske
vanskeligheder, der trodser deres sygdom og kommer ud for at veere en del af et feellesskab.
Hvor de ved der er ansatte til at lytte og gribe dem, hvis de har brug for hjeelp. Ansatte der kan
hjeelpe med at forebygge.

Som koordinator for besggsvenneordningen i SIND, kan jeg forteelle at der findes mange
ensomme psykisk sarbare borgere, der ville elske at have et sted, hvor de kunne ga hen hver
dag. Hvor der var ansatte og peer-medarbejdere, mulighed for at fa et maltid mad og deltage i
aktiviteter og feellesskaber (som inspiration til et nyt veerested i Ballerup, kunne | se pa fx
Autismehuset i Kebenhavns Kommune Autismehuset | Handicap )

Der er brug for mere ikke mindre, og meget gerne centralt, sa folk der har sveert ved at komme
rundt pa egen hand, enten pga. af fysiske eller psykiske begreensninger, har mulighed for at
komme derhen.

50-03: Omlaegning af tilbuddet pa Egebjerg Bygade

Det er en forringelse for borgere i Ballerup kommune at lukke to § 107 tilbud. Det er som om
nogen pa kommunen teenker at hvis nu vi lader som om, at disse borgere fra den ene dag til
den anden ikke leengere har brug for den stgtte et § 107 tilbud tilbyder, sa kan vi lukke dem og
sa kan borgeren flytte i egen bolig. Hokus pokus. Sa er de penge sparet.

Borgere der er visiteret til et 8 107 tilbud kan IKKE bo i egen bolig med § 85 stgtte og
hjemmehjeelp og rengaring, ligegyldigt hvor meget det gnskes. Der er ingen fast kontinuitet og
stgtte, ingen hjeelp til fastholdelse, ingen tryghedspersoner og intet faellesskab i egen bolig.
Det gar ud over deres basale sundhed (mad, medicin, gkonomi)

50-06: Reduktion i antal medarbejdere til stotteindsatser efter serviceloven

Det er en fejl at reducere antallet af medarbejdere der udfgrer stgtteindsatser efter
servicelovens § 85.


https://handicap.kk.dk/autismehuset

De borgere der er visiteret 8 85 stgtte har brug for den. Det kan have uforudsete konsekvenser
at spare denne stgtte veek. For nogle er denne statte med til at de kan passe deres fleksjob, fa
spist og reageret pa meddelelser i fx e-boks eller via sundhedsplatformen. Borgere som star til
at miste denne stgtte, fordi de ikke har det lige sa sveert som andre. Hvis deres stgtte bliver
fijernet, ryger gulvteeppet vaek under deres fgdder, og de falder. Det kan have uoverskuelige
menneskelige og gkonomiske konsekvenser.

Man kan ikke bare prioritere mellem borgere og indsatser og tro at det gar godt.

50-07: Reduktion i antallet af myndighedssagsbehandlere

Socialvejledning fungerer ikke optimalt pt. Sagsbehandlingstider bliver ikke overholdt, der er
lebende udskiftning af myndighedssagsbehandlere og det er utrolig sveert at komme i kontakt
med dem som borger.

Socialvejledning har brug for et keempe kompetencelgft og fastholdelse af medarbejdere og
en sagsstamme de kan overkomme, sa deres tidsfrister pa sagsbehandling bliver overholdt.
Det gar de ikke nu. ”En reduktion i medarbejderstaben vil medfare, at den enkelte
sagsbehandler far ansvar for flere borgere. Dette kan pavirke mulighederne for teet og
kontinuerlig opfalgning i sagerne og indebeerer risiko for leengere sagsbehandlingstider samt
mindre progression i borgerforlgbene”.

”Implementeringen af forslaget indebeerer risiko for gget arbejdspres blandt de
tilbageveerende medarbejdere, hvilket kan pavirke sagsbehandlingstider, kvaliteten i
opfalgningen samt mulighederne for rettidig indsats i komplekse sager”, samt et godt
arbejdsmiljg og fastholdelse af medarbejdere.

50-10: Reduktioner af “kan”-opgaver i socialpaedagogisk voksenindsats

Det er et keempe tab, hvis | sparer frivilligkoordinatoren Margrethe veek. Hun er sa god til at
videreformidle borgere ud i vores aktiviteter og til at henvise borgere til besggsvensforlab.

Hvordan skal vi ellers nogensinde finde og fa fat i disse borgere?

”Reduktionen indebaerer bortfald af aktiviteter og understgttende indsatser, som for nogle
borgere bidrager til trivsel, stabilitet og i enkelte tilfaelde progression mod arbejdsmarkedet.
Dette kan medfare et gget behov for stgtte pa andre dele af socialomradet”.



Samlet refleksion
| vil saette ind med tidlig indsats og forebyggelse, Men...:

I vil nedleegge 8§ 107 tilbud for borgere, der har brug for denne stotte og placerer demi egen
bolig med § 85 stgtte. | samme andedrag vil | skeere i § 85 stgtten (50-06) samt i abningstider i
den sociale indgang (50-05) og | vil afskedige vores bedste samarbejdspartner med
kommunen frivilligkoordinator Margrethe (50-10)

I vilreducere antallet af myndighedssagsbehandlere, hvilken medfgre forleenget
sagsbehandlingstider og en forveerring af borgerens tilstand i den mellemliggende tid, som
medfarer at borgeren har brug for ekstra stgtte, nar sagen endelig nar visitationsudvalget.

I synes feellesskab er vigtigt og skal styrkes, Men:

| vil spare Kreavaerkstedet vaek og afskedige medarbejdere der kan hjeelpe psykisk sarbare
borgere med at fa en fod ud pa arbejdsmarkedet ellerind i et feellesskab.

Aktivisterne, som er en idreetsforening for psykisk sarbare borgere, der har brug for en hand
ind i feellesskabet, star til at blive lukket pga. noget polemik i forhold til at fa ansat en
koordinator (50-10). Aktivisterne kommer i bergring med sa mange psykisk sarbare borgere og
det vil vaere en katastrofe hvis tilbuddet lukker. Folk der ellers ikke kommer ud og er en del af
et feellesskab.

Hvordan haenger det sammen med disse strategier?

Psykiatripolitik ballerup_kommunes_psykiatripolitik.pdf

Plads til alle Plads til alle

Pararendepolitik ballerup_kommunes_paaroerendepolitik_-_endelige_udgave_0.pdf

Strategi for socialomradet Strategi for socialomradet 2024-2026.pdf

Jeg skulle sporge fra mig selv og mine venner

Med Venlig Hilsen

Mia Nielsen

SIND

Forperson SIND Ballerup Furesg Herlev Ballerup-Fureso-Herlev


https://ballerup.dk/sites/default/files/2021-05/ballerup_kommunes_psykiatripolitik.pdf
https://ballerup.dk/sites/default/files/2023-02/Strategi%20mod%20social%20udsathed%20blandt%20voksne.pdf
https://ballerup.dk/sites/default/files/2021-05/ballerup_kommunes_paaroerendepolitik_-_endelige_udgave_0.pdf
https://ballerup.dk/sites/default/files/2023-12/Strategi%20for%20socialomr%C3%A5det%202024-2026.pdf

